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依據IRB架構
2010版本

橄欖球憲章



序文 
橄欖球， 從一種簡單的遊戲開始， 演變到現在已經
成為全球性的活動。圍繞著它， 有眾多巨大球場被
興建， 有錯綜的管理架構被創作， 有複雜的經營策
略被修訂。它具有多個層面， 和其他活動一樣， 吸
引著各式各樣人們的興趣與熱心。

撇開賽球和相輔的支援不談， 橄欖球孕育有勇氣、忠
誠、紀律、運動家風度和團隊精神等無數社會情懷。本
憲章旨在提供橄欖球查驗單， 使它的比賽模式和行為能
得到評估， 以便達成「確保橄欖球能維持它在球場以及
球場以外的獨特個性」的目的。

本憲章從賽球和教練的基本原則涵蓋到規則的制訂與應
用， 是比賽規則的重要附件， 期待能為橄欖球各階層的
相關人員樹立標竿。
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橄欖球比
賽的原理
行為 Conduct

威廉．偉伏．耶利斯， 1823年在勒古比學校（Rugby
School）首先撿起足球帶著它奔跑創造橄欖球特殊容貌
的功勳人， 儘管之後有無數的修正者理論， 他的傳奇依
然流傳人間。橄欖球的起源， 必須要有這樣熱情的公然
反抗， 看來總算是適切的。

就不經心的觀察者乍見之下， 橄欖球是一大堆矛盾， 很
難發現比賽背後的指引原則。這很難怪， 因為簡單的例
子是：橄欖球為了爭取球的佔有， 看起來必須施加強烈
的身體壓力給對方， 卻又不可故意或惡意的傷害對方。

這就是球員和裁判運作時的界面。之間的分辨能力加上
控制力與教養， 包括個人的和團體的， 就是行為規範所
據以建立的。

精神 Spirit

橄欖球是依照規則的字面和條文的精神來比賽的， 所以
有很多魅力來自這一事實。要確保它的魅力， 不能單靠
個人， 必須包括教練、隊長、球員和裁判， 共同努力。

橄欖球憲章 2010
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透過紀律、自制與互相尊重， 橄欖球的精神才會蓬勃；
而且針對橄欖球這種充滿身体挑戰的運動遊戲， 這些內
涵是促進友誼與君子之爭意識， 驅使橄欖球進步成功與
永生的重要因素。

也許這些內涵只是古傳統道德， 但它們經得起時間的考
驗一直存在於各階層的比賽中。它們將會像輝煌的過去
一樣重要地留在橄欖球的未來。橄欖球的原則是一些基
本的因素， 它的比賽原則就建立在這些因素上。這些因
素讓參與者能即刻辨認橄欖球比賽的特色與造成橄欖球
在運動界獨佔鰲頭的原因。



目的Object

橄欖球比賽的目的是由各以十五名球員所組成的兩隊，
根據規則和運動精神， 遵守君子之爭的原則， 來極盡可
能爭取更多分數的。

全世界男女老幼都玩橄欖球， 有三百萬以上從六歲到六
十歲的人們經常參加著正規的比賽。

玩橄欖球需要廣泛的技術變化和身體要求， 這正意味著
各種身材、體型和能力的個人都可以從適合於自己的水
準中找到玩球的機會。

控球權的爭奪與攻擊的連續Contest and
Continuity

控球權的爭奪是橄欖球的主要特徵之一。它在比賽全程
中的下列場合發生： 

•在碰撞比賽時
•在一般比賽時
•在司克攔、爭邊球和開球（kick-off）的比賽開始或
再開始時。

控球權的爭奪， 用爭奪發生直前的動作的優劣獎懲取得平
衡。譬如， 某隊因無力保持比賽而被迫把球踢出界外時，
就不能在該爭邊球得到投進權。同樣地， 某隊因把球拍前
或傳前， 就不能在後續的司克攔得到投進權。因此， 雖然
在這些場合的比賽中， 重要的是兩隊能公平地爭奪， 但利
益還是必須給與投進球的一隊。

橄欖球憲章 2010
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控球攻擊的一隊， 目標在於拒絕讓給對方球， 以便維持
連續攻擊， 同時運用技術向前推進並爭取得分。如果失
敗， 將意味著攻擊隊或因控球能力的拙劣， 或因對方防
守品質的優秀， 而交出控球權給對方。控球權的爭奪與
攻擊的連續， 兩隊一得一失。

一隊企圖維持連續控球， 另隊努力奪球， 提供了連續比
賽與連續控球之間必要的平衡。這種競爭性與連續性的
平衡在定位比賽與普通比賽中同樣都在發生。



比賽規則制
定的原則
橄欖球比賽規則所依據的原則是：

適合全民的運動 A Sport For All

橄欖球比賽規則提供機會給不同體格、技術、性別和年齡的
球員， 在可掌控、可競爭又可享樂的環境下， 去參加適合他
們能力水準的比賽。因此， 所有玩橄欖球的人都必須有義務
去對比賽規則做澈底的瞭解並取得充分的知識。

維持獨特個性 Maintaining the Identity

比賽規則確保， 經由司克攔、爭邊球、冒爾、勒克、開球與
重開踢等， 維持橄欖球的獨特個性；同時， 經由侵犯性的拓
克路、向後傳球等， 維持它控球權爭奪與連續攻擊相關的主
要特徵。

樂己與娛人 Enjoyment and Entertainment

規則提供讓球員可以樂在其中又可藉以娛樂觀眾的樂己與娛
人的比賽框架。在樂己與娛人無法雙贏的時候， 必須靠更改
規則讓球員在技術上放手一搏來提高樂己與娛人的程度。所
以為了要達成正確的平衡， 規則是經常在修訂的。

橄欖球憲章 2010
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應用 Application

球員有絕對的義務遵守規則和尊重君子之爭的原則。

規則必須被應用在確保比賽能按照橄欖球原則進行。裁
判和他的巡邊員會透過公正的判定、一貫的解釋、靈敏
的反應和最高水準的操控來實現它。相反地， 教練、隊
長和球員必須有尊重比賽公正人的責任。



結論
橄欖球被評價為適合男女老幼的運動。它替運動伙伴建立
團隊默契、明白事理、合作與尊重。它的基石一向是：參
與的快樂、比賽所要求的勇氣與技術、對豐富參與者生命
的團隊運動的熱愛、和透過分享比賽樂趣所鍛鍊出來的終
生友誼。

是因為， 不是儘管， 橄欖球的強烈的身體和運動特質，
比賽前後才會存在一種偉大的友愛。隨著球員離開球場
滲入社會環境的球員互相抗爭取樂的長期傳統， 沉積成
橄欖球的真核心。

橄欖球雖然已經完全邁入職業紀元， 但仍保有它娛樂遊
戲的氣質與傳統。在眾多傳統運動品質備受淡化甚至挑
戰的年代， 橄欖球很驕傲地有能力保持高水準的運動精
神、倫理行為和君子之爭。期待本憲章能有助於加強這
些耿耿於懷的價值。

橄欖球憲章 2010

19



規則 1. 場地
規則 2. 球
規則 3. 球員人數、球隊
規則 4. 球員的穿著
規則 5. 時間
規則 6. 比賽公正人
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橫桿上緣離
地面3公尺  

門柱最小高度
3.4公尺

內緣間距
5.6公尺
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280-300 公釐

740-770 公釐

580-620 公釐
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